RANDVERE KOOUL

Arengukava 2015-2020

Randvere 2015



Sisukord

RANDVERE KOOL....coiti ittt st e st e se s e st sm s e e e s e e e e e e s e ne s e 3
OPILASEA weurrreeeeeeeeeseesessssssssssssssseessss s ss s s s s ss s SR R R RS S R R AR R AR RS 4
o0 - e PPN 5
KOOI T1ESERITUS ettt 6
PArast KOOlIPA@VA .o 6
SUNAMUSEA coriieceieeereteeree et se e ss s s s s b s b e b s se A s s se bbb 7
N O U= 4 =1 L1 L0 T 9
KOOLI POHIVAARTUSED, MISSIOON, VISIOON .....cucveviueeeerersieeereisesressseseesseessesssesessssesnsesns 11
ARENDUSVALDKONNAD, POHISUUNAD, TEGEVUSED KUNI 2020........cceceureverneeeeremnne e 20
[ arendusvaldkond: eestvedamine ja juhtimine..........ccccoveiiiininin i 20
[T arendusvaldkond: personalijuhtimine..........cccceicieniciiin e e 21
[II arendusvaldkond: koost66 huvigruppidega..........ccccvrreiiniecieiniees e 22
[V arendusvaldkond: ressursside juhtimine..........cccoceviviir s e 23
V arendusvaldkond: Gppe- ja KasvatuUSProtSESsS... ..o iierircreeeniieereies e erree e esiies e e 24
OPETAJATE TAIENDKOOLITUSKAVA........coeiitvieeteteieeeerete e v s eesesbenneevs s sesss s esa s snsssanns 27
ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD.....coiiitiitieiee ettt et e e e e een e e e 28



EELNOU
@ RANDVERE KOOL

Randvere Kool

ASUKOHT
G. H. Schiidléffeli

tee4k%

4 TOOTAJAD ¥ —— OPILASED
Toota]ate arv44 , | | ' Opilaste'arv282
Opeta]ald 39 ¥ Jag,

PARTNERID 2014 iseseisev kool

N ' ~Plll§%AIS(A‘(/) D
Kunstikool Koolitusluba 0 S, KOND.
Viimsi 738 1HTEM» s suured klassid
Muusikakool & 3 4 .
Collegium vaikesed
Euditionis klassid HEV
Spordiklubid opilastele

Fertilitas

y —'vw VA~
- % '. "
[ R B T

) —

Randvepe, Metsakasti
Lepp\neeme ‘Tammneeme B




EELNOU KX
@ RANDVERE KOOL

OPILASED

Randvere kool on elukohajirgseks kooliks Laiakiilas, Aigruméiel, Metsakastis, Muugal,
Randveres, Leppneemes ja Tammneemes elavatele dpilastele. Haridusliku erivajadusega

(HEV) opilaste klassides dppivate laste elukoht on Viimsi vald.

Koolis toimub &ppetdd pshikooli riikliku dppekava (ROK) ning pdhikooli lihtsustatud
riikliku 6ppekava lihtsustatud 6ppe (LOK) ja toimetulekudppe (TOK) alusel. Kooli &pilaste
arv seisuga 14. september 2015 on 283. Randvere kool on 6-klassiline pshikool ROK
alusel oppivatele opilastele ja 9-klassiline péhikool LOK ja TOK alusel &ppivatele
opilastele. Klasse, kus oOpivad haridusliku erivajadusega (HEV) opilased, kes on
noustamiskomisjoni soovitusel maaratud 6ppima PGS § 51 ja 52 kirjeldatud rithmades ja
klassides, nimetatakse Randvere koolis vdikesteks klassideks (28 opilast), tavaklasse

nimetatakse suurteks klassideks (255 dpilast).

Klassi tdituvuse lubatud piirnorm Pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse jargi on 24 opilast,
Randvere Kooli suurtes klassides on see keskmiselt 19,6 dpilast klassis, mis moodustab

81,7% lubatud piirnormist.

Opilaste arv suurtes klassides
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Vaikesed klassid on valdavalt liitklassid. Keskmiselt moodustab vaikeste klasside taituvus
36,4% vastava Kklassitiilibi lubatud piirnormist. Madal tadituvus on tingitud sellest, et
Viimsi vallas ei ole piisavalt sarnaste hariduslike erivajadustega lapsi, kes sobituksid lihes

klassis 6ppima.
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Kool keskendub 1 kooliastmel valdavalt iildopetusele, II kooliastmes valdavalt

aineopetusele. Kool juurutab dppijat toetavat hindamis- ja tagasisidesiisteemi.
TOOTAJAD

Randvere kooli personali koosseisus on seisuga 14. september 2015 44 tootajat, kellest
39 on oOpetajad (klassiopetajad, HEV opilaste klassidpeajad, ainedpetajad, abiopetajad ja
pikapdevariihma (PPR) Opetajad). Abidpetaja, PPR Opetaja ja ainedpetaja kohuseid
taidavad ka klassiopetajad ja HEV 6pilaste klassiopetajad.

Kooli tootajad
= Klassidpetajad HEV klassiopetajad
Ainedpetajad Abidpetajad, PPR 6petajad
Juhid Mittepedagoogiline personal

Eripedagoogilist ja logopeedilist dpiabi osutavad HEV dpilaste klassidpetajad, kes on

vastava ettevalmistusega.



HEV &pilaste 6ppe koordineerija rolli jagavad 6ppejuht ja liks HEV 6pilaste klassidpetaja.

Koolis toéotab kaks psiihholoogi kokku 1,2 kohaga. Tervishoiuteenust kogu koolile ja

rehabilitatsiooniteenust HEV opilastele pakub erahaigla Fertilitas.

KOOLI ULESEHITUS

Suured
Klassid
1.-6. klass
ROK
Tugi-
teenused
Pikapaeva-
rihmad
Opiabi
Psiihholoog

PARAST KOOLIPAEVA

Viimsi Muusikakooli ja Viimsi Kunstikooli filiaalid, spordiklubid, kooli huviringid ja

Collegium Eruditionise ringid.

Kooli huviringid .
°
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Collegium Eruditionis ringid .
°
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°
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Spordiklubid .
°
°
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Vaikesed
klassid
1.-9. klass LOK,
TOK

1.-6. klass ROK

Reha-
bilitatsiooni-
teenus
(Fertilitas)

Kooli koor

Rahvatantsuriihmad

Naitering

Loovusring

Laulu- ja liikumisring HEV o6pilastele
Kunsti- ja keraamikaring HEV-o6pilastele

Taibu (loodusteadused)
Nupula (matemaatika)
Robootika

Bumble (inglise keel)
Malering

Showtants
Muusikastuudio

KK Viimsi

HC Tallinn

Martin Reimi jalgpallikool
SK Lindon (kergejoustik)
Viimsi Sulgpalliklubi
Rullest (rulluisutamine)
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Viimsi Muusikakool

Viimsi Kunstikool

SUNDMUSED
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Klaveridpetus
Viiulidpetus
Kitarriopetus
Floodidpetus

Joonistamise ja maalimise algkursus

Oppimine

Joulud

Tédhtsad pdevad

Siinnipdevad

Tarkusepdev

Opetajate paev

Oppekiigud

Oppeaasta viimane koolipiev

Esimene advent

Heategevuslik joululaat
Kontsert-jumalateenistus Randvere kirikus
Joulupeod

Isadepiev
Sébrapaev
Emakeelepaev
Emadepaev

Siigise siinnipaev
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e Eesti suinnipadev
Kooli stinnipdev

Proovilepanek Oliimpiaadid
Konkursid
Voistlused

Talendipaev

Sportlikud paevad Rahvastepalliturniir
Suusapaev
Spordipaevad

Jalgrattamatk

Toredad siindmused Raamatukogutunnid

Kohtumised huvitavate inimestega
Muusikakooli kontserdid

Volbrioo retk

Tantsupdevad



SWOT-ANALUUS

Kooli sisemised tugevused

Randvere kool on kujunemas kogukonna keskuseks.

Koolis soositakse dppija vastutuse suurenemist (dppijakeskne kool).

Koolis toetatakse oppija tervikliku maailmapildi kujunemist (iilddpetus).

Koolis hinnatakse tolerantsust (kaasav dpikeskkond).

Koolis téotab dpihimuline ja motiveeritud personal.

Kool kaasab vanemaid dppeprotsessi iihisiirituste ja arenguvestluste kaudu.

Kool panustab &ppija individuaalse arengu toetamisse (individuaalne dppekava, dpiabi).
Koolis on loodud eeldused turvalise pikeskkonna kujundamiseks (klassiastme pesad).
Todotajatel ja dpilastel on véimalus kasutada kaasaegsed digivahendid.

HEV Gpilastele on tagatud rehabilitatsiooniteenused kohapeal.

Kooli sisemised norkused

Organisatsiooni korporatiivne identiteet ei ole valja kujunenud.

Tagasiside- ja hindamissiisteem on arendamisjargus, seetottu esineb torkeid
kommunikatsioonis ja vanemate kaasamisel ppeprotsessi.

Tootajate ja Oppijate tunnustamispoliitika ei ole piisav motivatsiooni toetamiseks.

Kooli personalil on vahe teadmisi ja kogemusi, kuidas toetada tohusalt andekaid dppijaid.
Kaasav kool nduab palju pedagoogilist personali, vajaliku abipersonali (nt sekretar,
huvijuht) jaoks vahendeid ei jatku.

Kaasava kooli tingimustes on keeruline tilddpetuslikku lahenemisviisi rakendada.

Kool ei suuda ressursside nappuse tdttu piisavalt tugiteenuseid (nt dpiabi) ja
huvitegevust pakkuda.

Osa dpetajaid alles omandab kvalifikatsioonile vastavat haridust ja dppivate Opetajate
rohkus parsib 6ppe- ja kasvatustoo ladusat korraldust.

Koolihoone majandamine on kulukas.

Esineb puudusi fiiisilises dpikeskkonnas (6ppevahendite sh digivahendite ja HEV 6pilaste

vajadustele vastava inventari nappus, ruumipuudus HEV dpilaste osas).

Kooli vilised voimalused

Eesti ihiskonnas on hakatud vaartustama koduldhedasi koole.
HEV temaatika ja kaasav haridus leiab iihiskonnas olulist kélapinda, suurenenud on

toetuse saamise voimalused.



o Eestis pakutakse erinevate rahastajate poolt (iha rohkem véimalusi 6ppijakeskse kooli ja

tildopetusele suunatud oppe toetamiseks.
e Randvere kool on kaasava hariduse praktiseerijana Eestis juba tdhelepanu palvinud.

e Kogukond elab kaasa kooli tegemistele ja on huvitatud kooli heast kdekaigust.

Kooli vilised ohud

o Riiklik rahastamispoliitika ei soosi vdikeste klassidega kogukonnakeskseid koole.

e Eestis valitseb kvalifitseeritud personali nappus eriti eripedagoogide osas.

o Noustamiskomisjoni tegevus on aeglane ja see takistab kooli dppetegevuse korraldamist.

o HEV opilaste dppe kvaliteetne korraldamine on ressursimahukas.
e Jdargmisel kiimnendil hakkab Randvere piirkonnas kooli tulevate dpilaste arv vahenema.
o Kogukonna side valla keskusega on nork.

e Kooli dpilaste valikud huvitegevuseks on piiratud tihistranspordi korralduse tottu.

e Koolitoidu pakkuja ei suuda olemasolevat rahalist ressurssi kasutades pakkuda tervislikku

toitu erinevate toitumisharjumuste ja -vajadustega dpilastele.
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Kooli pohivaairtused, missioon, visioon ja moto

Kisisime opilastelt, kooli tootajatelt ja vanematelt, missugune peaks olema Randvere
Kool. Opilased, joonistasid pildid ja kirjutasid sinna juurde, missugune on see kool, kus
nad tahavad dppida. Kooli tootajad said kokku ja radkisid omavahel vaikestes gruppides,
missugune on see kool, kus nad tahaksid to6tada. Opilaste vanemad kogunesid klasside
kaupa kas kooli voi kellegi koju ja konelesid sellest, missugune on see kool, kuhu nad

tahavad oma last 6ppima panna.
Nende mottekatketest kasvavad valja Randvere Kooli pohivaartused, missioon ja visioon.

Opilased - minguline 6ppimiskool

Randvere Kool on ilus ja hea kool, kus dpivad lahked ja tublid lapsed. Randvere koolist
tulevad tarkused ja Eestis paremat kooli ei ole. Koolis on tore raamatukogu, kus vdiks olla

veel rohkem raamatuid. Tahan jagada teistega oma roomu.

Koolis voiks olla rohkem klasse, rohkem 6petajaid ja rohkem lapsi, aga igas klassis vihem
lapsi. Klassiruumid peaksid olema suuremad, samuti aula. Tunde voiks olla rohkem, 40
tundi nadalas, rohkem vdiks olla ka kodutédid, aga monikord ka vahem, rohkem vihikuid,
kunstitdid, kirjutamist ja arvutamist. Tunnid vdiksid olla pikemad. Opetajatel peaks

minema hasti, ma tahan ka ise dpetajaks saada.

Koolis paks saama palju sporti teha, nditeks jalgpalli médngida ja vditluskunste harrastada.

Ka poksisaal ja jousaal voiksid olla. Kooli oma ratsakool oleks tore ja oma bassein.

11
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Kindlasti peaks olema arvutiklass, loovusklass, loodusklass, labor, koduloomade Kklass,
botaanikaaed, kooliaed, siil ja lilled. Voiks korraldada lemmikloomapaevi, koerte- ja
kassinaitusi. Meri voiks olla lahemal, koos kaatrite ja laevadega. Lapsed peaksid saama
kaia palju ekskursioonidel. Vahepeal voiksid tunde anda kuulsad inimesed ja rock-staarid

ning koolis vdiksid kdia maskeeritud kiilalised.

Kool on ka puhkamise ja mdngimise koht. Vahetunniruumis voiksid olla diivanid ja
kodutdode lauad. Koolis voiksid olla manguvaljakud koos kiikede ja karussellidega. Kino,
disco ja lobustuspark voiks samuti olla. Koolis peaks kindlasti olema bassein, hea kui oleks
ka kdisraudtee, mis viib otse vette. Ka torudega SPA ja manguasjapood oleksid vahvad.
Tore oleks mangida dhupallidega, telefoniga ja teha ndomaalinguid. Rohkem vdiks olla

muusikat ja teatrit ning joulude ajal voiksid koolis pakapikud ringi liikuda.
Soogivahetunde peaks olema rohkem ja puhvet véiks olla.

Opilased ei peaks iildse saama markusi, nad peavad kidituma korralikult. K&ik &pilased
voiksid olla sobralikud ja head. Koolis peaks olema koik korras ja priigi peaks olema

priigikastis.
Randvere kool on maailma parim kool.

Vanemad - mitmekiilgne kogukonnakool

¢
s
I
z
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Randvere Kool voiks olla kvaliteetse dpikeskkonnaga kool, mis arvestab haridusmaastikul
toimuvaid uuenduste ja algatustega. Kooli l6petajad saavad edukalt hakkama jargmisel

haridustasemel. Kool panustab tugevalt ka kodukandi looduse, ajaloo ja kultuuri

12



tundmaodppimisele, olles tugevate traditsioonidega kogukonnakeskus. Vanemad ja

kogukonnaliikmed on koolile partneriteks laste ja kogu kooli arengu toetamisel.

Lahtuvalt kooli asukohast tuleks siivendada looduse tundmadppimist ja keskkonnahoidu.
Kasutame maksimaalselt dra voimaluse avatusdppeks ja duesdppeks. Koolil vdiks olla
oma aed, peenrad, kasvuhoone, kus lapsed saaksid toimetada. Valminud saaki voiks
kasutada kokandusklassis voi koolitoidu valmistamisel. Laste hommikupuder, koolilduna
ja oode voiksid valmida kooli oma koogis. Seome Opikutarkuse uurimistegevusega
looduses koosto6s RMK-ga. Arendame keskkonnateadlikku elustiili, peame tahtsaks

taaskasutust. Selles valdkonnas voiksime kujuneda omalaadseks kompetentsikeskuseks.

Oluline koht kaasaegses koolis on ettevotliku eluhoiaku kujundamisel, sellele aitab kaasa
eluterve konkurents erinevate voistluste ja konkursside ndol. Lapsed peavad koolist
saama ka praktilised algteadmised majandusest, voimaluse tegeleda teaduse ja tehnikaga

ning osaleda rahvusvahelistes projektides.

Randvere Kool on kiusamisvaba kool, kus opetatakse lastele hoolimist, sallivust ja
toimetulekut erinevate inimeste ja olukordadega. Lapsed peavad dppima markama ja
tunnustama teistsuguseid inimesi enda korval. Kasutame maksimaalselt dra eelise, et
meie kool on vadike. Peame tdhtsaks iga lapse individuaalsust, huvisid ja véimekust.
Alustame varakult Kkarjdarindustamisega koost66s erinevate ettevotete ja

organisatsioonidega.

Oleme avatud uuendustele ning oskame neid nutikalt ellu viia. Integreerime kaasaegsed
IKT véimalused maksimaalselt dppetddsse. Vastukaaluks nutiseadmete kasutamisele

voiks rohkem tahelepanu poodrata ka kaelisele tegevusele ja kaunile kidekirjale.

Oluline marksdna on mitmekesisus kooliprogrammis. Kool voiks korraldada pillidpet ja
erinevate voorkeelte Opet ringitundidena. Kooli voiks meelitada mone tantsukooli.
Liikumine, aktiivne ja tervislik eluviis, varske 6hk, meeskonnatunne ja rodmus meel peaks

olema pidevalt tahelepanu all. Vahetundide ajal voiks lapsed kogu aeg dues olla.

Interaktiivse dpikeskkonna loomine eeldab dpetajal vaga suurt pithendumist ja ta vajab

selleks tuge. Abidpetaja olemasolu klassiruumis voiks saada Randvere koolis normiks.

13
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Kuna inimene 6pib oma dppetundidest, siis peaks olema eksimine dppimise loomulik osa.
Igakiilgne tagasiside aitab dppijat kdige paremini. Teeme kaik, et lastes sdiliks kooliroom,
tegutsemistahe, et laps tahaks Oppida ja areneda ja Randvere Koolist kaasa saadud

Oppimis- ja avastamisr60m saadaks selle d6pilasi nende edasistes dpingutes ja eluteel.

Tootajad - sobralik koostéokool

Soovime tootada koolis, kus hinnatakse koostood. Koostoo eeldab omavahelist
suhtlemist, sébralikku ldbisaamist ja kokkulepetest kinnipidamist. Meil peavad olema
selged eesmargid ja iihine arusaam nendest. Markame, kuulame, mdistame ja tunnustame
liksteist ning peame lugu opilastest ja kolleegidest. Oleme sallivad eksimise suhtes, sest

vigadest me ju 6pime.

Koostddd toetab meeldiv fiilisiline keskkond, kus vdiks olla piisavalt pehmet méoblit nii
tootajate kui opilaste jaoks. Opilaste jaoks tuleks luua véimalused arendavateks
mangudeks, kooli Umbruse voiks kujundada vahvateks mangu- ja puhkealadeks.

Mitmekesist ja mangulist keskkonda vajavad nii 6pilased kui dpetajad.

Oppevahendeid peaks olema piisavalt, neid tuleks omavahel jagada. Selleks tuleks luua
oppevahendite tuba, kust Opetaja vajadusel votab koik vajaliku ja viib jalle tagasi, et
kolleeg saaks votta. Koolil voiks olla oma buss, millega Gppekdikudel ja muudel

valjasoitudel kaia.

14



Koolikeskkond peaks arvestama iga lapse vajadustega, sest kool on laste jaoks, tihendagu
see kasvoi seinte iimbervarvimist. Laste vajadusi arvestav kool on kiusamisvaba, 6hustik

on soe ja sobralik. Sellise keskkonna tekkele aitaks kindlasti kaasa abidpetaja igas klassis.

Toetavast koolis kasvavad loovad inimesed, kes tahavad oOppida, tulevad uutes

olukordades toime ja vastutavad oma otsuste eest.

15
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Viartused
Pohivaartus koolis on
OPPIJA

Koolis on aukohal 6ppija arengu toetamine. Randvere kooli dpilased on aktiivsed dppijad,
kes votavad osa oma Oppimise eesmargistamisest, dpivad iseseisvalt ja koos teistega,

hindavad oma kaaslasi ja ennast ning arutlevad oma dppimise iile ja juhivad seda.

Loovus f)ppija

Koostoo

Oppijakeskset kooli toetavad vairtused on
KESKKOND = kool + kogukond + loodus

Loome koolis sellise keskkonna, kus on turvaline ja huvitav 6ppida. Hoiame kokku ja
teeme erinevaid tegevusi koos kogukonnaga, et timbritsevat keskkonda veel paremaks

muuta. Kasutame dppimisel koiki meie iimber olevaid véimalusi.

TERVIS = liikumine + mang + toit

16



Liikumine ja mdngimine, eriti dues liikumine, ja tasakaalustatud toit teeb réodmsaks,
tugevdab organismi ja tdstab aktiivsust. Mangu kaudu avaneb lastele terviklik

maailmapilt, nad moistavad paremini elu seadusparasusi ja tahavad veel rohkem &ppida.
KOOSTOO = mirkamine + iiksteise aitamine + tunnustamine

Oppimine on 6pilaste, dpetajate ja vanemate koostdd. Markame enda iimber erinevaid
vajadusi, anname lksteisele tagasisidet eesmdrgiga muuta oma Oppimist ja tood

paremaks. Tunnustame kordaminekuid ja pakume véimalusi eneseiiletuseks.
LOOVUS = nutikus + avastamine + ettevotlikkus

Oppimine on mitmekiilgne uurimistegevus, et avastada midagi uut véi kasutada
olemasolevat teisiti. Laste nutikus ja IKT-vahendite NUTIkus viivad sihile, kui toetame

opilaste ettevotlikkust, lubame 6ppimise kaigus valikuid teha, eksida ja vastutust votta.

Missioon
Randvere Kool on dppijakeskne kaasav kogukonnakool.
Visioon

Randvere Kool on 2030. aastal Eesti Oppijakesksete kaasavate

kogukonnakoolide praktika- ja kompetentsikeskus.
Logo

Randvere kooli oOpilased tulid 2013. aastal uude vastvalminud koolimajja, kus oli
omaparane sisekujundus. Seinad olid tdis ringe, mis asusid varte otsas, mobiiltelefone,

tulnukaid ja muid vahvaid olendeid.

2015. aasta kevadel oli voimalus dpilastel ja vanematel kaasa radkida, mida nemad oma
kooli logol tahaksid ndha. Konkursile laekunud t6éid kaunistasid peamiseltlilled ja liblikad,
lisaks moned kellad, aga mitte tihtegi tulnukat ega mobiiltelefoni. Kooli logo pidi siindima
voidutoost, kuid see erines kooli terviklikust disainist sedavord, et hoolimata
sisekujundaja piitidest lapse t66d kohandada, jai 16puks sellest alles ainult kandev idee:

ring ja kasvamine. Ja see ongi kdige olulisem.
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Logo siinni juures mangisid olulist rolli kooli hoolekogu liikmed.

@ RANDVERE KOOL

Randvere kooli logo on iilevalt avatud ring, mis on nagu pesa ja siimboliseerib koost66d
ja kaitstust. Ringi pohjast sirutuvad valja sirged ja koverad varred, mis kannavad erineva
suurusega ringe. Varred sumboliseerib kasvamist. Moni kasvamine on sirgem ja
iseseisvam, moni aga koOveram ja toetust vajav. Erineva suuruse ja taitega ringid
sumboliseerivad oOpilasi, kes koik on erilised. Avaus ringi iilaosas stimboliseerib avatust ja
loovat vaimu, kes laheb piiridest valja. Randvere opilased peavad kuue aastaga kandvad

tiivad kasvatama, et pesast valja lennata.
Logo on tirkava kaselehe roheline ja siimboliseerib varskust, uudsust ja sidet loodusega.

Moto
Oppimine teeb dnnelikuks!

Kooli laul

Viis ja sonad Kerlin Takk
Stigavad metsad, laiad pollud,
majade katused, kirikutorn.
Kivine rand ja laste kilked,

Randvere sobralik kogukond.

Refraan: Randvere Kool, Randvere Kool,
siia tulen ma alati.
Randvere Kool, Randvere Kool,

sind ei unusta iialgi.
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EELNOU

Koolimaja, 6petajad,
kogu armas koolipere.
Andnud mulle tarkust,

headust, koike, mis vajan ma eluteel.

Pole kuskil paremat paika,
kus 6ppida, mangida, elada.
Eesti kaardilt ta leiame tiles,

selleks kohaks on Randvere.

%f% RANDVERE KOOL
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Arendusvaldkonnad, pohisuunad, tegevused kuni 2020

I ARENDUSVALDKOND: EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Koolis juhtimisel rakendatakse kaasava hariduse pdohimotteid ja demokraatlikku

juhtimisstiili.

Pohisuund

1. Koolil on hea

maine.

2. Kool on kaasava
hariduse
positiivseks

eeskujuks.

3. Koolis on vilja
kujunenud
jagamise

kultuur.

4. Huvigrupid

osalevad

Tegevused

Kooli stimboolika rakendamine
Kooli kodulehe uuendamine
Vanemate rahulolu-uuringud
Kooli kroonika koostamine

Avalikkuse teavitamine kooli tegemistest kodulehel,

kohalikus ja tleriigilises meedias

Osalemine rahvusvahelistes ja iileriigilistes projektides
Partnerite ja toetajate markamine ja tunnustamine
Kogukonda kaasavate stindmuste korraldamine
Eelkooli tegevuse korraldamine

Osalemine HTM kaasava hariduse pilootprojektis

TU eripedagoogika koolitus klassidpetajatele
Mentorite ja ekspertide koolitamine

Koosté6 Tartu Ulikooli ja Tallinna iilikooliga

Néadala tervitus

Juhtkonna ndupidamised

HEV d&pilaste toetamiseks loodud tugigrupi timarlauad
Metoodika ja IT 6pitoad

Klassiastmete dpetajate koostdd dppeprotsessi

kavandamisel

Vanemate tildkoosolekud ja klassikoosolekud
Kooli dokumentide avalikustamine
Sisehindamine

Rahulolu-uuringud

Tegevusaeg
2015-2016
2015-2016
kord aastas
kord aastas

pidev

pidev

igal aastal
igal aastal
igal aastal
2015
2015-2016
vajadusel
pidev
pidev
pidev
pidev
pidev
pidev

igal aastal
pidev
kord aastas

kord aastas
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EELNOU K
RANDVERE KOOUL
otsustus- Todotajate ja hoolekogu kaasamine kooli dokumentide  pidev
protsessis. loomis- ja muutmisprotsessi
I ARENDUSVALDKOND: PERSONALIJUHTIMINE
Kooli personal tegutseb Gppijate arengu toetamisel tihtse meeskonnana.
Eesmark Tegevused Tegevusaeg
1. Kooli tootajad Uute tootajate konkursi korraldamine vajadusel
vastavad Tasemehariduse véimaldamine vajadusel
kvalifikatsioonile.
2. Kooli meeskond  Todtajate digipddevuste hindamine pidev
valib Tootajate koolitusvajaduste hindamine pidev
taiendkoolitusi Sisekoolituste korraldamine pidev
ldhtuvalt kooli Vajadustest lahtuva koolitusplaani koostamine kord aastas
eesmarkidest ja
oma vajadustest.
3. Kooli tootajad Oppeprotsessi tulemuslikkuse hindamine ja kohene pidev

saavad
tagasisidet, neid
margatakse,

toetatakse ja

tagasiside dpetajatele
Arenguvestlused tootajatega
Kooli to6tajate tunnustamine kooli aktustel

Opetajate esitamine aasta dpetaja tiitlile ja valla

kord aastas
igal aastal

igal aastal

tunnustatakse. tianukirja saamiseks
Motiveeriva tunnustuspoliitika vdljakujundamine 2015-2017
Mentorite kaasamine vajadusel

III ARENDUSVALDKOND: KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Kool on huvigruppide ja kogukonna kaasabil kujunenud traditsioone austavaks

jatkusuutlikuks kogukonnakeskuseks.

Eesmark Tegevused Tegevusaeg

1. Huvigrupid on Info jagamine erinevate infokanalite kaudu (Stuudium, = pidev

informeeritud koduleht, klasside blogid, vanemate meililistid).
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kooli
tegemistest.
Vanemate kdest
kiisitakse
arvamust ja
sellega
arvestatakse.
Hoolekogu
toetab kooli
meeskonda
missiooni
taitmisel ja
visiooni
elluviimisel.
Kool teeb
koostood
Randvere

lasteaiaga.

Kool teeb
koostodd valla
haridusasutuste
ja huvitegevust
pakkuvate
organisatsiooni-

dega.

Kool osaleb
kogukonna ja
valla

ettevotmises.

Kool on mone

ilevallalise

Vanemate informeerimine iildkoosoleku, klasside
koosoleku ja klasside hoolekogu esindajate kaudu.
Lahtiste uste pdevad vanematele

Vanemate kaasamine dpilaste arenguvestlustel
Rahulolu-uuringute tulemustega arvestamine

arengukava ja 6ppekava muutmisel

Hoolekogu kaasamine arengukava ja 6ppekava
arendusprotsessi

Sisuliste koolielu puudutavate arutelude algatamine
hoolekogu koosolekutel

Kooli tootajate kaasamine hoolekogu aruteludesse

Infopdevad lasteaia vanematele
Lasteaiairiihmade koolikiilastused

Kooli tulevate dpilaste koolikiipsuse hindamine
Kooli ja lasteaia tegevuse kooskodlastamine
Osalemine valla dpetajate arenduspéaeval
Kuuendate klasside dpilaste lahtiste uste paevad
Viimsi koolis

Erinevate koolide opilaste iihistegevused
Koostd6 valla huvikoolide ja spordiklubidega
Koostdo SA Viimsi Keskkooli Fondi ja Collegium
Eruditionisega

Tahtpaevadega seotud siindmused
Heategevuslikud siindmused ja talgud
Liikumis-, tervise- ja spordisiindmused
Collegium Eruditionise siindmused

Viimsi Lasteaedade perestindmused

Valla lauluvdistlus

Viimsi jazzpopfest

Viimsi jooks

Volbrioo retk , Liigume koos*

Laste tantsufestival

pidev

igal aastal
pidev
pidev

pidev

pidev

pidev

igal aastal
igal aastal
igal aastal
pidev

igal aastal

igal aastal

igal aastal
igal aastal

igal aastal

pidev
pidev
pidev
igal aastal
igal aastal
igal aastal
igal aastal
igal aastal
igal aastal

alates 2018
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ettevotmise

eestvedaja.

IVARENDUSVALDKOND: RESSURSSIDE JUHTIMINE

Kool kasutab saastlikult inim- ja materiaalseid ressursse, toetades to6tajate motivatsiooni

ning panustades dpikeskkonna edendamisse ja loovasse dppimisse.

Eesmark

Kooli meeskonna
potentsiaal on
tohusalt

rakendatud.

Kooli meeskond
tunneb end
vaartustatuna
tihiste ettotmiste

kaudu.

Koolis
kasutatakse
kaasaegseid

digivahendeid

Kooli duealal ja
thisruumides on
voimalused
mitmekesisteks
loovateks

tegevusteks.

Tegevused

Kooli ja kogukonna siindmuste korraldamine
Huviringide juhendamine

Opilaste juhendamine dpilasvdistlustel

Kolleegide juhendamine ja koolitamine

Oppeaasta alguse viljasdidundupidamine
Joulupidu

Joulukinkide valmistamine té6tajate eelkooliealistele
lastele

Tdoaasta pidulik 16petamine

Koolitusvaljasoit

Tootajate meelespidamine nende siinnipdevadel ja
muudel tahtpaevadel

Videoprojektorite rentimine kdigisse klassiruumidesse
Teise mobiilse arvutiklassi rentimine

Lisa tahvelarvutite rentimine

Digidopikute hankimise voimaluste kaardistamine
Opilaste isiklike digivahendite kasutamine
Oppeprotsessis

Uute turule tulevate digivahendite hindamine kooli
vajadustest lahtuvalt

Uute sportimisvoimaluste loomine kooli
territooriumile (jalgpallivaljak, kaugushiippekast,
jooksurada)

Maénguvaljakute rajamine duealale

Kooli ruumidesse uute voimaluste loomine

aktiivsekteks iihistegevusteks

Tegevusaeg
pidev

pidev

pidev

pidev

igal aastal
igal aastal

igal aastal

igal aastal

pidev

vajadusel

2016

2017

igal aastal

pidev

pidev

igal aastal

alates 2017
pidev
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Kooli kaunistamine ja kooliiimbruse haljastamine pidev

5. Onloodud Oppekaikude koordineerimine igal aastal
erinevad Raha taotlemine erinevatest fondidest 6ppeprotsessi igal aastal
voimalused rikastamiseks (HTM, KIK, Innove, Archimedes, HITSA,
Oppeprotsessi Maanteeamet, Keskkonnaamet)
rikastamiseks. Liitumine erinevate hariduslike projektide ja Igal; aastal

vorgustikega (Huvitav Kool, Ettevotlik Kool, Noored
kooli, Tagasi kooli)
Varustamine kaasaegse dppevaraga
6. On olemas Labirddkimised kooli pidajaga ruumiprobleemi 2015-2017
lahendus HEV lahendamiseks.
opilaste ruumi-

probleemile

V ARENDUSVALDKOND: OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Kool rakendab oOppijakesksuse pohimotet ja ldahtub Oppe kavandamisel Oppijate

individuaalsusest.
Eesmirk Tegevused Tegevusaeg
1. Oppimine on Praktiline 6ppimine (projektdpe, avastusope, pidev

mitmekesine ja uurimuslik 6pe)
huvitav. Oppimine viljaspool klassiruumi ja kooli (digidpe, pidev

Ouesope, Oppekaigud)

Rithmadpe (klassisisesed, klassidevahelised) pidev
Digivahendite kasutamine dppeprotsessis pidev
Huvitegevuse sidumine dppeprotsessiga alates 2015
Koost60 valla spordiklubide, huvikoolide, Viimsi pidev

Keskkooli Fondi ja Collegium Eruditionisega
huvitegevuse laiendamiseks
Opilaste rahulolu-uuringu tulemustega arvestamine igal aastal

arengukava ja 6ppekava muutmisel

Koolivilise tegevuse arvestamine dppe osana vajadusel
2. Opikeskkond on  Liiklusohutuse ja esmaabi dpetamine pidev
turvaline. Riskikditumise ennetamine ja vihendamine pidev
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Opikeskkonna
loomisel
arvestatakse
Oppijate
individuaalsete

vajadustega.

Koolis on loodud
eakohased
voimalused
ettevotluse ja
teadustooga

tegelemiseks.

Koolis
rakendatakse
Oppijat toetavat

hindamist.

Tervisalane koostdo perede, kooli toitlustaja ja
spordiklubidega

Liitumine Tervist edendava kooli projektiga
Liitumine projektiga Kiusamisest vabaks
Pikapaevariihmade loomine ja tegevuse korraldamine
Arenguvestlused opilastega

HEV Gpilaste perede ndustamine

HEV Gpilaste integreerimine tavaklassi

Koost606 valla sotsiaal- ja tervishoiuameti, Rajaleidja,
erikoolide ning teiste kaasavat haridust
praktiseerivate koolide spetsialistidega

Koostd0 rehabilitatsiooniteenust pakkuva
tervishoiuasutusega (Fertilitas) individuaalsete
oppekavade koostamisel

Laialdaste voimaluste loomine andekatele 6pilastele
oma voimete arendamiseks klassi, kooli, valla,
maakonna ja Eesti tasandil ning vanemate kaasamine
sellesse protsessi.

Praktilise ettevotlus- ja majandusdpetuse 16imimine
kooli dppekavasse

Viljundite loomine Opilastele oma toodete miiiimiseks
(laadad, turud)

Klasssiastmete eakohaste uurimistegevuste kava
koostamine

Uurimisalase tegevuse juhendamine ja 6pilaste todde
esitlemine

Tagasiside- ja hindamisstlisteemi edasiarendamine
Motivatsiooni toetava tunnustuspoliitika loomine
Riiklike tasemetdode tulemuste arvestamine hinnangu
andmisel kooli tagasiside- ja hindamissiisteemile
Hindamismudelite kasutuselevott planeerimis- ja
tagasisidevahendina

Opilaste tunnustamine tdnukirjaga kogunemistel ja

aktustel.

pidev
2015-2016
2016-2017
pidev
kord aastas
pidev
voimalusel

pidev

pidev

pidev

2016

alates 2017

2017

alates 2018

pidev

2016

pidev

2015-2016

pidev

25



6.

Koolil on vélja
kujunenud

traditsioonid.

Tahtpaevade tdhistamine koos kogukonnaga
(tarkusepaev, dpetajate paev, isadepaev, joulud, Eesti
slinnipaev, emadepaev, kooli 16petamine, kooli
juubelid)

Kogukondlikud spordi- ja liikumissiindmused
(spordipdevad, jalgrattamatk, ,Liigume koos“
volbriodl, tantsupiev)

Kogkondlikud heategevussiindmused

Kogu koolipere stindmused (kooli stinnipaev,
talendipdev, kohtumised huvitavate inimestega)

Osalemine noorte laulu- ja tantsupeol

pidev

pidev

pidev
pidev

2016-2017
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Opetajate tiiendkoolituskava

Tootajate  koolitusvajadused  kaardistatakse  arenguvestlustel.  2015.

arenguvestluste tulemusena kerkisid prioriteetideks jargmised valdkonnad:

HEV 6pilase aratundmine ja toetamine
Rasked konelused ja konfliktide lahendamine
Digipadevused

Koost00 lapsevanematega

Mentorkoolitus

Arengukava prioriteetidest lihtuvad koolitused

HITSA poolt pakutavad koolitused dpetajate digipadevuste tdstmiseks
Projektides osalemisega seotud koolitused

Eripedagoogika koolitus klassidpetajatele

Internetiturvalisuse koolitus

Mentorite koolitus

Ettevotlusealane koolitus

Uurimistodde juhendamise koolitus
Individuaalsed koolitused

Tasemekoolitused

Opetaja ja kooli vajadustest ldhtuvad té6alased koolitused
Grupi- ja meeskonnakoolitused

Viljasdidukoolitused arenguvestlustel selgunud prioriteetsetel teemadel

Viimsi valla 6petajate arenduspaev
Sisekoolitused

Digidpitoad

Metoodika dpitoad

Uute meetodite ja dppevahendite rakendamisega seotud koolitused
Arendustegevus

Arengukava ja dppekava arendus

Kooli dokumentide loomine ja muutmine

pidev

pidev

2015-2016
2016-2017
Alates 2016
2017-2018
2018-2019

vajadusel

pidev

kord aastas

kord aastas

kord kuus
kord kuus

vajadusel

kord aastas

vajadusel

aasta
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Arengukava uuendamise kord

Kooli arengukava koostatakse viieks aastaks, igal aastal vaadatakse iile tegevuskava ning

seda uuendatakse ja tdiendatakse vajadusel.

Kooli arengukava uuendamist ja tdiendamist voib taotleda iga asjast huvitatud isik.
Selleks tuleb esitada kooli direktorile algatustaotlus kirjalikku taasesitamist voimaldavas
vormis koos ettepanekute ja pohjendustega. Algatustaotluse korral kutsub direktor
kokku kooli arengukava uuendamise ja tiiendamise to6rithma, kes otsustab ettepanekute
pohjal uuendamise voi tdiendamise vajaduse ja koostab kooli arengukava muudatuste

eelndu, mis on kooskolas kehtiva digusega.
Kooli arengukava uuendamise voi tdiendamise algatab direktor, juhul kui see on tingitud

¢ muudatustest digusaktides;
e kooli sisehindamise tulemustest;

e rahulolu-uuringu tulemustest.

Kooli direktor esitab arengukava muudatuste eelndu arvamuse andmiseks hoolekogule ja
oppendukogule ning seejarel esitab selle kinnitamiseks kooli pidajale. Kooli arengukava

muudatused esitatakse arengukava terviktekstis.

Kool avalikustab arengukava kooli veebilehel ja loob kooli raamatukogus voimaluse kooli

arengukavaga tutvumiseks.
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